Zal. Nr 1 do Procedury przyjmowania uczniow
do Publicznej Szkoly Podstawowej im. Stefana Zeromskiego w
Wierzbicy

REGULAMIN SZKOLNEJ KOMISJI REKRUTACYJNEJ
PUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ
IM. STEFANA ZEROMSKIEGO W WIERZBICY

Dyrektor szkoty powoluje Szkolng Komisje Rekrutacyjna odno$nie naboru uczniéw do klas

pierwszych w sktadzie:

1) przewodniczacy Komisji — wicedyrektor;

2) cztonkowie:

a) psycholog szkolny/pedagog szkolny,
b) logopeda szkolny,
c) wychowawcy klas pierwszych.

. W sktad komisji rekrutacyjnej nie moga wchodzic:

1) dyrektor szkoty, w ktorej dziata komisja rekrutacyjna;

2) osoba, ktorej dziecko uczestniczy w postepowaniu rekrutacyjnym przeprowadzanym do danej
szkoty.

. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegdélnosci:

1) podanie do wiadomo$ci rodzicom kandydatow informacji o warunkach rekrutacji,
z uwzglednieniem szczegdtowych kryteridw przyjecia;

2) sporzadzenie listy kandydatow, zawierajacej imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane w
kolejnosci alfabetycznej, w przypadku ktérych zweryfikowano wniosek, w tym zweryfikowano
spetnianie przez kandydata kryteriow branych pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz
postgpowaniu uzupetniajacym;

3) ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona
i nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej;

4) sporzadzenie informacji o liczbie punktéw przyznanych poszczegélnym kandydatom po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego lub postgpowania uzupetniajacego;

5) sporzadzenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow listy kandydatow przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych;

6) sporzadzenie informacji o podjetych czynno$ciach w postaci protokotu postgpowania
rekrutacyjnego.

. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej umozliwia cztonkom komisji zapoznanie si¢ z wnioskami o

przyjecie do szkoty i zataczonymi do nich dokumentami oraz ustala dni i godziny posiedzen komisji.

. Posiedzenia komisji rekrutacyjnej zwotuje i prowadzi przewodniczacy komisji.

. Prace komisji rekrutacyjnej sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu komisji bierze udziat co najmniej

2/3 0s6b wchodzacych w sktad komisji.

. Osoby wchodzace w sktad komisji rekrutacyjnej sa obowigzane do nieujawniania informacji

0 przebiegu posiedzenia komisji i podjetych rozstrzygnigciach, ktére moga narusza¢ dobra osobiste

kandydata lub jego rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

. Protokoty postepowania rekrutacyjnego i postgpowania uzupetniajgcego zawierajg: date posiedzenia

komisji rekrutacyjnej, imiona i nazwiska przewodniczacego oraz cztonkéw komisji obecnych na

posiedzeniu, a takze informacje o czynnosciach lub rozstrzygnigciach podjetych przez komisje



rekrutacyjng w ramach przeprowadzanego postepowania rekrutacyjnego oraz postgpowania
uzupetniajacego. Protokdt podpisuje przewodniczacy i czlonkowie komisji rekrutacyjne;.

9. Do  protokoldow  postepowania  rekrutacyjnego 1  postgpowania  uzupetniajacego,
o ktérych mowa w ust. 8, zalacza si¢ listy kandydatéw oraz inne istotne informacje, sporzadzone
przez komisje rekrutacyjng w ramach przeprowadzanego postgpowania rekrutacyjnego oraz
postgpowania uzupetniajacego.

10.Wyniki postepowania rekrutacyjnego Komisja Rekrutacyjna podaje si¢ do publicznej wiadomosci w
formie listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych, zawierajacej
imiona i nazwiska kandydatow oraz informacj¢ 0 zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu
kandydata do PSP im. Stefana Zeromskiego W Wierzbicy.

11.Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do PSP im. Stefana Zeromskiego w Wierzbicy, jezeli w
wyniku postgpowania rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz ztozyl wymagane
dokumenty.

12.Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatow przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych do PSP im. Stefana Zeromskiego w Wierzbicy. Lista ta zawiera imiona
i nazwiska kandydatow przyjetych ikandydatéw nieprzyjetych lub  informacje
0 liczbie wolnych miejsc.

13.Listy, o ktorych mowa w ust. 3 i 5 oraz 12, podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie PSP im. Stefana Zeromskiego w Wierzbicy. Listy
zawierajg imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizsza
liczbe punktow, ktora uprawnia do przyjecia.

14.Dzien podania do publicznej wiadomosci listy, o ktdrej mowa w ust. 3 1 5 oraz 12, jest okreslany w
formie adnotacji umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem przewodniczacego komisji
rekrutacyjnej.

15.W przypadku uzyskania przez grupe kandydatow rownorzednych wynikéw, komisja rekrutacyjna,
ustalajac kolejno$¢ kwalifikacji, bierze pod uwage miejsce szkoty na liscie preferencji kandydata (w
porzadku od najbardziej do najmniej preferowanej).

16.Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentéw potwierdzajacych okolicznosci
zawarte w o$wiadczeniach, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2, w terminie wyznaczonym przez
przewodniczacego, lub moze zwréci¢ si¢ do wojta (burmistrza, prezydenta miasta) wlasciwego ze
wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata
o potwierdzenie tych okolicznosci. Wojt (burmistrz, prezydent miasta) potwierdza te okoliczno$ci w
terminie 14 dni.

17.W przypadku nieprzedtozenia przez rodzica dokumentow okreslonych przez komisje rekrutacyjng -
potwierdzajacych spetnianie kryteriow okreslonych w art. 3 ust. 2, komisja rekrutacyjna rozpatrujac
wniosek, moze nie uwzgledni¢ danego kryterium.

18.W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjne;j
z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty.

19.Komisja rekrutacyjna sporzadza uzasadnienie w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica
kandydata z wnioskiem, o ktorym mowa w ust. 3. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy
przyjecia, w tym najnizsza liczbe punktow, ktoéra uprawniata do przyjecia, oraz liczbe punktow, ktorg
kandydat uzyskal w postepowaniu rekrutacyjnym.

20.Rodzicom przystuguje mozliwo$¢ wniesienia odwolania na pismie do dyrektora szkoty od decyzji
komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

21.Przydzialu uczniéw do klas I dokonuje Komisja Rekrutacyjna po zasiegnieciu opinii dyrektora
szkoty.


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=18-01-2014&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=18-01-2014&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=18-01-2014&qplikid=1#P1A6
http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=18-01-2014&qplikid=1#P1A260

