Wierzbica, 22.07.2011 r.
Publiczna Szkota Podstawowa
im. Stefana Zeromskiego w Wierzbicy
26-680 Wierzbica, ul. Zeromskiego 62

/wnioskodawca/

Dyrektor Publicznej Szkoty Podstawowej im. Stefana Zeromskiego w Wierzbicy w zwiqzku z realizacjq
projektu ,,Z komputerem na Ty w Wierzbicy” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
wspdlifinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego ogfasza
nabor na stanowiska:

1. Koordynatora projektu
2. Ksiegowego projektu
3. Pracownika administracyjny/ksiegowy projektu.

Gtéwnym celem projektu jest pobudzenie Swiadomosci mieszkarnicow gminy Wierzbica i ich zaangazowanie w
dziatania na rzecz rozwoju edukacji i podnoszenia poziomu ich wyksztatcenia i umiejetnosci. W ramach realizacji
projektu zostang zorganizowane zajecia z zakresu ICT dla 60 mieszkaricdw gminy Wierzbica.

1. Koordynator projektu
a) Forma zatrudnienia: umowa- zlecenie, 120 godzin miesiecznie.
b) Zakres zadan wykonywanych na stanowisku :
e  Zarzadzanie projektem w obszarze merytorycznym, finansowym i administracyjnym
e  Koordynacja pracga zespotu.
e  Kontrola i nadzoér nad prawidtowg realizacjg projektu.
e Sporzadzenie sprawozdan i raportu koncowego.
e  Archiwizacja dokumentacji zgodnie z wymogami PO KL.
e monitoring i ewaluacja projektu,
e  Zakup niezbednych materiatéw do projektu.
e Nadzér nad zatrudniong kadra.
e Nadzdr nad promocjg i rekrutacja uczestnikéw do projektu
e WspdtpracazIP Il
c) Realizacja zadari w okresie od 01 sierpnia 2011r. do 31.grudnia 2011r.
Wymagania niezbedne:
e wyksztatcenie wyzsze,
e doswiadczenie w zarzadzaniu i realizacji projektéw finansowanych ze srodkéw EFS i innych,
e znajomos¢ Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
e znajomosc regulacji prawnych niezbednych przy realizacji i finansowaniu projektéw unijnych (w szczegdlnosci
ustawa o zamowieniach publicznych i ustawy o finansach publicznych),
e niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umysinie,
e petna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych
Pozgdane:
e odpowiedzialnos¢ za powierzone zadania,
e umiejetnosci organizatorskie,
e umiejetnos¢ pracy z zespole
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komunikatywnos¢, dyskrecja, rzetelnos¢, odpowiedzialnos¢, punktualnosé.

Wymagane dokumenty:

zyciorys zawodowy/CV;

list motywacyjny, posiadane referencje,

kserokopia dowodu osobistego,

pisemne oswiadczenie o niekaralnosci za umysine popetnione przestepstwo,
Propozycja cenowa, ktorg nalezy ztozy¢ na zatgczonym formularzu — zatgcznik nr 1;

Dokumenty pozadane;

kserokopie dyploméw oraz innych dokumentéw potwierdzajgcych ukonczenie studiow, kurséw i szkolen;

2. Ksiegowy projektu

a)
b)

c)

Forma zatrudnienia: umowa- zlecenie, 20 godzin miesiecznie.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku :

e  Wspodtpraca z koordynatorem projektu,

e  Obstuga finansowo-ksiegowa projektu.

e Archiwizacja dokumentacji zgodnie z wymogami PO KL

e  Sprawozdawczos¢ finansowa projektu.

e Monitorowanie przebiegu projektu w aspekcie finansowym.

e  Obstuga rachunku bankowego.

e  Prowadzenie dokumentacji finansowej zgodnie z wytycznymi PO KL.
Realizacja zadan w okresie od 01 sierpnia 2011r. do 31.grudnia 2011r.

Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie srednie lub wyzsze,

doswiadczenie w rozliczaniu projektédw finansowanych ze srodkéw EFS i innych,

znajomosc¢ regulacji prawnych niezbednych przy realizacji i finansowaniu projektéw unijnych (w szczegdlnosci
ustawy o finansach publicznych),

niekaralnosc za przestepstwa popetnione umysinie,

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych.

Pozadane:

odpowiedzialnosc za powierzone zadania,

komunikatywnosé, dyskrecja, rzetelnos¢, odpowiedzialnos¢, punktualnosé.

Wymagane dokumenty:

zyciorys zawodowy/CV;

list motywacyjny, posiadane referencje,

kserokopia dowodu osobistego,

pisemne oswiadczenie o niekaralnosci za umysine popetnione przestepstwo,

Propozycja cenowa, ktorg nalezy ztozy¢ na zatgczonym formularzu — zatgcznik nr 1;

Dokumenty pozadane;

kserokopie dyploméw oraz innych dokumentéw potwierdzajgcych ukonczenie studiow, kursow i szkolen;

3. Pracownik administracyjny/ksiegowy projektu

a)
b)

Forma zatrudnienia: umowa- zlecenie, 100 godzin miesiecznie.
Zakres zadan wykonywanych na stanowisku :

e Wspodtpraca z koordynatorem projektu.

e Obstuga biura projektu.

e Kontakty z BO.

e Monitoring i ewaluacja projektu.

e  Opisywanie dokumentow.
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e  Przygotowanie materiatéw szkoleniowych.
e  Przygotowanie zaswiadczen.
e Uzgadnianie i pilnowanie spraw organizacyjno-technicznych.
e Wsparcie procesu rekrutacji BO.
e  Wspotorganizacja i obstuga szkolen.
e Pomoc przy rekrutacji do projektu.
e Pomoc ksiegowej projektu.
c) Realizacja zadan w okresie od 01 sierpnia 2011r. do 31.grudnia 2011r.
Wymagania niezbedne:
e wyksztatcenie Srednie lub wyzsze,
e niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umyslinie,
e petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych
Pozadane:
e odpowiedzialnos$¢ za powierzone zadania,
e umiejetnosci organizatorskie,
e umiejetnos¢ pracy z zespole
e  komunikatywnos$¢, dyskrecja, rzetelno$¢, odpowiedzialno$¢, punktualnosé.
Wymagane dokumenty:
e  zyciorys zawodowy/CV;
e posiadane referencje,
e kserokopia dowodu osobistego,
e pisemne oswiadczenie o niekaralnosci za umysine popetnione przestepstwo,
e Propozycja cenowa, ktérg nalezy ztozy¢ na zataczonym formularzu — zatgcznik nr 1;
Dokumenty pozadane;

e kserokopie dyplomdw oraz innych dokumentéw potwierdzajgcych ukonczenie studidw, kurséw i szkolen;

Kryteria oceny oferty:
1. Przy ocenie oferty brane pod uwage beda nastepujace elementy:
a. cena brutto-brutto — wartos¢ wagowa oceny ,cena brutto-brutto” — 50%
b. doswiadczenie na danym stanowisku —50%
2. Cena moze podlegac negocjacji przed zawarciem umowy.
3. Maksymalna liczba punktéw = 10

Osoby zainteresowane udziatem w rekrutacji prosimy o sktadanie wymaganych dokumentdéw na adres:

Publiczna Szkota Podstawowa im. Stefana Zeromskiego w Wierzbicy

26-680 Wierzbica, ul. Zeromskiego 625

z dopiskiem: Koordynator projektu lub Ksiegowy projektu lub Pracownik administracyjno/ksiegowy projektu
w terminie od dnia 22.07.2011 r. do dnia 29.07.2011 r. do godz.12.30 (data wptywu). Do wymaganych
dokumentdw prosze dofaczyé nastepujaca klauzule: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg

z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926).

O wyborze najkorzystniejszych ofert i przejsciu do drugiego etapu Zamawiajgcy niezwiocznie zawiadomi

wszystkie podmioty, ktére przestaty oferty w ustalonym terminie.
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Zatacznik nr 1

WZOR FORMULARZA OFERTY CENOWE!

Dane wykonawcy
/nazwisko imie, data miejsce urodz.,
miejsce urodzenia, wyksztatcenie, specjalnosé/

Publiczna Szkota Podstawowa
im. Stefana Zeromskiego w Wierzbicy
26-680 Wierzbica
ul. Zeromskiego 62

Nawigzujgc do zapytania na realizacje ustugi polegajgcej petnieniu funkcji koordynatora projektu/
ksiegowego projektu/pracownika administracyjnego/ksiegowego projektu* w zwigzku z realizacjg projektu
»Z komputerem na Ty w Wierzbicy” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wspétfinansowanego ze
srodkdéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

1. Oferuje wykonanie ustugi objetej zamdwieniem za:

a. Cene brutto-brutto wynoszacg ................ pin/,

(3 (01T Y1 )
b. Nalezny podatek VAT ...ttt st svanee

3 (01T Y1 )

2. Termin wykonania zamdwienia: 01 sierpief 2011 r. — 31 grudzien 2011 .

3. Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z przedmiotem zamodwienia i nie wnosze do niego zadnych
zastrzezen.

4. Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z istotnymi dla zamawiajgcego warunkami oferty i zobowiazuje sie
w przypadku wyboru mojej oferty do zawarcia umowy na okreslonych tam warunkach, w miejscu
i terminie wyznaczonym przez zamawiajgcego.

/czytelny podpis/

*niepotrzebne skresli¢
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